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Art. 75

Art. 74

A Portaria 671, trouxe trés tipos de Reps:

sistema de registro eletronico de ponto convencional: composto
pelo registrador eletrénico de ponto convencional - REP-C e pelo
Programa de Tratamento de Registro de Ponto;

sistema de registro eletronico de ponto alternativo: composto
pelo registrador eletrénico de ponto alternativo - REP-A e pelo
Programa de Tratamento de Registro de Ponto (Apenas com
convengao coletiva ou Acordo Coletivo)

sistema de registro eletronico de ponto via programa: composto
pelo registrador eletrénico de ponto via programa - REP-P, pelos
coletores de marcacGes, pelo armazenamento de registro de
ponto e pelo Programa de Tratamento de Registro de Ponto.

I - restrigdes de horario a marcagdo do ponto;

1I - marcagdo automatica do ponto, utilizando-se horarios
predeterminados ou o horario contratual, ndo se confundindo
com o registro por excecao previsto no art. 74, § 49, do Decreto-
Lei n® 5.452, de 1943 - CLT;

111 - exigéncia, por parte do sistema, de autorizacdo prévia para
marcagao de sobrejornada; e

1V - existéncia de qualquer dispositivo que permita a alteragao
dos dados registrados pelo empregado.

Art. 01

Art. 03

Os empregadores poderao adotar sistemas alternativos de
controle da jornada de trabalho, desde que autorizados por
Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho.

| - restricdes a marcacao do ponto;
Il - marcacdo automatica do ponto;

111 - exigéncia de autorizagao prévia para marcagéo de
sobrejornada; e

IV - a alteracdo ou eliminacdo dos dados registrados pelo
empregado.

Art. 01

Art. 02

Disciplinar o registro eletronico de ponto e a utilizagdo do
Sistema de Registro Eletronico de Ponto - SREP.

| - restrigdes de hordrio a marcagédo do ponto;

Il - marcacao automatica do ponto, utilizando-se horarios
predeterminados ou o horario contratual;

111 - exigéncia, por parte do sistema, de autorizagéo prévia para
marcacao de sobrejornada; e

IV - existéncia de qualquer dispositivo que permita a alteracdo dos
dados registrados pelo empregado.
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I - sistema de registro eletronico de ponto convencional: Art. 02

composto pelo registrador eletronico de ponto convencional -
REP-C e pelo Programa de Tratamento de Registro de Ponto;

1T - sistema de registro eletronico de ponto alternativo: composto
pelo registrador eletrénico de ponto alternativo - REP-A e pelo
Programa de Tratamento de Registro de Ponto;

I1I - sistema de registro eletronico de ponto via programa:
composto pelo registrador eletronico de ponto via programa -
REP-P, pelos coletores de marcagdes, pelo armazenamento de
registro de ponto e pelo Programa de Tratamento de Registro de
Ponto.

REP-C

Equipamento de Automagao Monolitico, que deve ter o cerificado
de conformidade e ser capaz de emitir documentos decorrentes
da relacdo do trabalho e controle de natureza Fiscal.

REP-A

S6 pode ser utilizado mediante a autorizagdo de ConvengGes
Sindicais ou Acordos Sindicais

O Atestado Técnico e Termo de Responsabilidade referente ao
REP-C deve conter o nome do algoritmo de hash, a chave publica
e 0 nome do algoritmo de criptografia assimétrica utilizados na
assinatura eletronica definida no art. 87.

Art 02

O REP-C Art. 03 §1°
Deve estar sempre no local da prestagdo do servigo e disponivel

para pronta extracdo e impressao de dados pelo Auditor-Fiscal

do Trabalho.

*Ele ndo pode ser utilizado por emrpesas fora do grupo

economico, pode apenas registrar ponto de empregados do

mesmo empregador.

REP-A Art 03 §1°

Sempre Constar a Identificacdo do Empregado e do Empregador,
sempre realizar a extragao das informacGes fieis a marcacagoes
registradas pelo empregado.

Portarias - Ponto Eletronico

Portaria n°® 373/2011

Insersdo do REP- Alternativo (Mediante a Autorizacdo Sindical)

Os empregadores poderdo adotar sistemas alternativos
eletronicos de controle de jornada de trabalho, mediante
autorizacao em Acordo Coletivo de Trabalho.

Os Sistemas Alternativos devem estar sempre no Local de
Trabalho.

possibilitar, através da central de dados, a extragao eletronica e
impressa do registro fiel das marcagdes realizadas pelo
empregado.
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Art. 03 Registrador Eletronico de Ponto - REP € o equipamento de
automacdo utilizado exclusivamente para o registro de jornada
de trabalho e com capacidade para emitir documentos fiscais e
realizar controles de natureza fiscal, referentes a entrada e a
saida de empregados nos locais de trabalho.

Art. 03 Unico Para a utilizacdo de Sistema de Registro Eletronico de Ponto é
obrigatorio o uso do REP no local da prestagdo do servigo,
vedados outros meios de registro.
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O empregador devera disponibilizar os arquivos eletronicos
gerados e relatdrios emitidos pelo programa de tratamento de
registro de ponto ao Auditor-Fiscal do Trabalho, quando
solicitados, no prazo minimo de dois dias, a critério deste.

O empregador usuario do REP deve apresentar o atestado
técnico e o termo de responsabilidade dado pelo desenvolvedor a
fiscalizagdo sempre que solicitado.

O empregador somente podera utilizar o sistema de registro de
ponto e de programa de tratamento de registro de ponto se
possuir o Atestado Técnico e Termo de Responsabilidade emitido
pelos fabricantes ou desenvolvedores dos equipamentos ou
programas.

REP-C/REP-P

devem emitir ou disponibilizar acesso ao comprovante de registro
de ponto do trabalhador, que tem como objetivo comprovar o
registro de marcagao realizada pelo empregado

O comprovante de registro de ponto do trabalhador pode ter o
formato impresso ou de arquivo eletronico.

Todos os tipos de Registradores devem gerar o arquivo AFD
(Arquivo Fonte de Dados)

No caso do REP-C deve ser extraido pela porta de saisa padrao
(Porta Fiscal)

O programa de tratamento de registro de ponto é o conjunto de
rotinas informatizadas que tem por funcdo tratar os dados
relativos a marcagdo dos horarios de entrada e saida contidas no
Arquivo Fonte de Dados, gerando o relatério Espelho de Ponto
Eletronico e o Arquivo Eletronico de Jornada.

Apenas pode acrescentar informagdes para complementar
eventuais Omissdes, auséncias e movimentagdes do banco de
horas ou até mesmo marcages indevidas.
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0 empregador devera prontamente disponibilizar os arquivos
gerados e relatdrios emitidos pelo "Programa de Tratamento de
Dados do Registro de Ponto" aos Auditores-Fiscais do Trabalho.

d) imprimir o comprovante do trabalhador.

geragao do Arquivo-Fonte de Dados - AFD, a partir dos dados
armazenados na MRP; Ministério do Trabalho e Emprego

O "Programa de Tratamento de Registro de Ponto" é o conjunto
de rotinas informatizadas que tem por fungdo tratar os dados
relativos a marcagdo dos horarios de entrada e saida, originarios
exclusivamente do AFD, gerando o relatério "Espelho de Ponto
Eletronico”, de acordo com o anexo II, o Arquivo Fonte de Dados
Tratados - AFDT e Arquivo de Controle de Jornada para Efeitos
Fiscais - ACJEF, de acordo com o Anexo I.

A fungdo de tratamento dos dados se limitara a acrescentar
informagles para complementar eventuais omissoes no registro
de ponto ou indicar marcagoes indevidas.
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O Programa de Tratamento de Dados, independente do tipo de
registro de Ponto deve gerar o Arquivo Eletronico de Jornada e o
Relatério Espelho de Ponto Eletronico.

O trabalhador devera ter acesso as informagoes constantes do
relatorio Espelho de Ponto Eletronico por meio de sistema
informatizado, mensalmente de forma eletrGnica ou impressa ou
em prazo inferior, a critério da empresa.

Os registros de Ponto e o programa de tratamento de dados
contaram com a assinatura eletronica como meio de prova e
autoria dos documentos gerados pelo mesmo.

Os desenvolvedores e Fabricantes de REPS devem atribuir a
assinatura eletronica no Arquivo Fonte e Dados, Comprovante
de Registro Para o empregado e caso o for o REP-C Relagdo
Instantanea de MarcagGes.

Dentro do Programa de Tratamento de Registro, deve ter
assinatura eletronica no AEJ.

REP-C

Assinaturas emitidas pelo REPC devem seguir as regras do
IMETRO.

REP-C

Deve ser submetido a analise de conformidade, seguindo os
Requisitos de Avaliagdo da Conformidade para registrador
eletronico de ponto publicados pelo INMETRO, com emissdo de
certificado de conformidade atestando o atendimento ao art. 76
€ aos requisitos elencados no Anexo VIII.

Paragrafo unico. Qualquer alteragdo no REP-C certificado,
inclusive nos programas residentes, ensejara novo processo de
certificagdo e registro.

REP-A/REP-P/ Programa de Tratamento de Dados

Assinaturas emitidas por Ambos os REPS devem utilizar
certificados digitais emitidos pela ICP-Brasil

REP-P

Deve possuir certificado de registro de programa de computador
no Instituto Nacional da Propriedade Industrial
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O empregador devera prontamente disponibilizar os arquivos
gerados e relatdrios emitidos pelo "Programa de Tratamento de
Dados do Registro de Ponto" aos Auditores-Fiscais do Trabalho.
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Os fabricantes ou desenvolvedores de sistemas de Registo de
Ponto (REP) devem disponibilizar ao seus
clientes/compradores/empresas usuarias o documento
denominado ATESTADO TECNICO E TERMO DE
RESPONSABILIDADE, assinado pelo responsavel desenvolvedor
do equipamento ou Programa.

ATESTADO deve ser emitido conforme consta no anexo VII da
Portaria, em PFD.
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Art. 92

REP-C

Os fabricantes de REP-C deverao se cadastrar junto ao Ministério
do Trabalho e Previdéncia e solicitar o registro de cada um dos
modelos que produzirem.

Paragrafo Unico. Para o registro de modelo de REP-C, o
fabricante devera apresentar o certificado de conformidade
previsto no art. 90 e o Atestado Técnico e Termo de
Responsabilidade previsto no art. 89.




